Generalforsamlingen d. 01.04.2017
Dagsorden pkt. 5: Indkomne forslag

Bestyrelsens indstilling til bestyrelsesposter

1. Indstilling til kasserer
Bestyrelsen peger pa Lillian Reesen.

Lillian har HSP og har veeret medlem af foreningen siden 2006. Lillian har
veeret medlem af bestyrelsen siden 2014 og har indvilget i at vaere kasserer de
neste 2 ar, hvilket vi er meget glade for. Lillian arbejder som selvstandig og
er uddannet kemiingenigr og HD i Udenrigshandel. Lillian bor i Kebenhavn.

2. Naestformand
Bestyrelsen peger pd Morten T. Feldborg.

Morten har HSP. Han har veeret medlem af foreningen siden 2015 og har
allerede veeret akftiv i bestyrelsesarbejdet, idet han har startet et netveerk og
en Facebook gruppe for unge under 35. Morten er uddannet teknoantropolog og
har bl.a. boet i Ecuador og Spanien. Morten bor nu i Kebenhavn og seger
arbejde. Morten vil ga aktivt ind i vores europceeiske arbejde.



3. Bestyrelsesmedlem (1 ar - resten af Kims periode)
Bestyrelsen peger pd Katja Nestén.

Katja er 54 ar og arbejder som lektor pd @restad gymnasium. Hun har HSP, og
hendes 23-drige sen har HSP i en noget voldsom variant. Katja har veeret
medlem af foreningen siden 2015, og trods sit arbejde og fysisk traening har
hun overskud til at gere et stykke arbejde i bestyrelsen. Katja bor i Kebenhavn.

4. Suppleant
Bestyrelsen peger pd Mette Thordsen.

~

Mette har Ataksi og vaeret medlem af foreningen siden 2008. Mette har
arbejdet som aktivitetsmedarbejder, men er pd vej ud af arbejdsmarkedet og
vil gerne hjeelpe os i bestyrelsen. Mette bor i Kebenhavn.



